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MALLA CURRICULAR
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Comunicación 

Interpersonal y 

grupal
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Psicología 

General

acd
48

ape 
42

aa
30

TH 
120

Análisis 

Matemático
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Contabilidad
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 Fundamentos de 

Administración 
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Teorías de la 

Personalidad
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Fundamentos de 

la gestión del 

Talento Humano
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Matemáticas 

Financieras
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 Fundamentos de 
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Integración 

Laboral en la 

diversidad 
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Políticas y 

procedimientos en 

la Gestión del 

Talento Humano
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Comunicación 

Corporativa
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Derecho Laboral
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descripción de 
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  Evaluación y 

Test Psicológicos 

acd
48

ape 
44

aa
52

TH 
144

Gestión por 

Procesos 
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Servicio al Cliente

acd
48

ape 
44

aa
52

TH 
144

Comportamiento 

Organizacional  
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Gestión del Talento 

Humano en los 

Nuevos escenarios 

Laborales
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E-training, 

E-learning para 

programas de 

capacitación 
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Psicopatología 

Laboral 
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Control y 

Evaluación de la 

gestión del talento 

humano
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Reclutamiento y 

Selección  
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Gestión de 

Calidad 
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Mediación laboral 

y resolución de 

conflictos
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Administración de 

Presupuestos
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  Planificación 

estratégica del 

talento humano
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Gerencia 

Estratégica 
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Neuromanagment
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  Administración 

de las 
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Capacitación del 

Talento Humano 
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Tecnologías de 

información en la 

Gestión del talento 

humano 
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Seguridad y Salud 

ocupacional 
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Desarrollo de 

Carrera
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Proyecto 

Integrador

Gestión por 

competencias 

Ecología 
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Ética y 

Emprendimiento
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Metodología de la 

Investigación 
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